POHJOIS-KREIKAN SUOMI-SEURA
SAANNOT

1. LUKU
PERUSTAMINEN — NIMEAMINEN — KOTIPAIKKA — TARKOITUS - TOIMINTA

1. Pykala
Perustetaan Thessalonikissa seura nimelts "POHIOIS-KREIKAN SUOMI-SEURA", kotipaikkana Thessaloniki.

2. Pykala

Seuran tarkoitus on olla puhtaasti kulttuuriluonteinen, henkisesti virkistiva ja sivistiéva. Seura on voittoa

tavoittelematon ja poliittisesti rippumaton. Seuran tavoitteita ovat vuorovaikutuksen kehittédminen ja

henkisen yhteistyon edistéiminen. Seuran tarkoituksena on edistda suhteita

a) sen jasenten ja Pohjois-Kreikan kaupunkien ja kuntien ja naapurialueiden valilld, joissa suomalaisia asuu

b) sen jisenten ja paikallisten kulttuuri- ja opiskelijayhdistysten valilla

c) sen jasenten ja muiden kansanryhmien valilla.

Tarkoituksena on myds tehdd Suomea ja sen kulttuuria seka yhteiskunnallisia oloja tunnetuiksi. Lisdksi

seuran tarkoituksena on edistda kansojen valista ystivyyttd, etenkin Suomen ja Krelkan, ja yllapitéa niiden

keskeistd rauhanomaista ja tasapainoista kanssakiymistd. Seuran erityistavoitteet seki tavat ja toiminnat

niiden saavuttamiseksi ovat lyhyesti lueteltuina seuraavat:

a) jarjestdd kaikenlaisia tapahtumia, jotka ovat seuran perustavoitteiden mukaisia

b) jdrjestdd mahdollisesti seminaareja, luentoja, puhetilaisuuksia, konferensseja ja kaikenlaisia sivistavia tai
taiteellis-viihteellisid projekteja, joko itse tai yhteistydssd Kreikan tai ulkomaisten instanssien kanssa,
joilla on samantapaiset tavoitteet

¢) kulttuuritapahtumien jarjestaminen, kehittdvien projektien toteuttaminen ja niihin osallistuminen,
kokoontumisien ja tapahtumien jarjestiminen (juhlien, festivaalien jne.), painotuotteiden julkaiseminen,
ndyttelyiden jarjestiminen ja yleensdkin kaikenlainen toiminta, joka edesauttaa seuran tavoitteiden
toteuttamista

d) suunnitella ja toteuttaa kreildalaisten tai kansainvilisten instanssien projekteja, tai ottaa osaa niiden
suunnitteluun ja toteuttamiseen selé osallistua kulttuurien vuorovaikutukseen ja kaikenlaiseen
mielipiteiden ja kokemusten vaihtoon seuran tavoitteiden saavuttamiseksi Kreikassa tai ulkomailla

e) kehittda suhteita ja yhteyksia muihin samantapaisiin seuroihin tai yhdistyksiin

f) ylldpitda suhteita paikalliseen vaestoon

g) perustaa toimikuntia ja tydryhmia, jota auttavat yllimainittujen tavoitteiden saavuttamisessa.

Jokaisen tavoitteensa saavuttamiseksi, seura voi tehda yhteistyotd kenen tahansa luonnollisen henkilon tai

julkis- tai yksityisoikeuden alaisen juridisen henkilon kanssa. Seura voi myds osallistua kaikin tavoin

yrityksiin, huutokauppoihin, seuroihin ja kaikenlaiseen yhteistyéhon yleiskokouksen padtoksella.

3. Pykala

Seura yrittda saavuttaa yllamainitut tavoitteet tiiviissa yhteistyossa jasentensa kanssa ja

a) kaikenluontoisten ja kaikenkaltaisten kulttuuriseurojen kanssa,

b) paikallishallinnon instanssien kanssa,

c) Kreikan ja Suomen viranomaisten kanssa,

d) samanlaisten tai ssamantapaisten kreikkalaisten tai ulkomaalaisten seurojen kanssa,

e) kulttuuritoimikuntien kanssa ja kaikin laillisin keinoin, jota eivét ole ndiden sidntdjen vastaisia ja voivat
edesauttaa seuran tavoitteiden saavuttamisessa.

2. LUKU

4. Pykala

Kaildd, joa ovat kiinnostuneita seuran tavoitteista, voivat liittya seuran jaseniksi, olivat he sitten
luonnollisia tai juridisia henkildita. Seuran jaseneksi toivovan, jos on kyse luonnollisesta henkilostd, on oltava
tysi-k&inen, ja hénen on tehtiva kirjallinen anomus, joka osoitetaan seuran johtokunnalle. Hakemuksesta
paattaa seuran johtokunta joko sadnndllisessa tai ylimddradisessa tita varten kutsutussa kokouksessa.

Seuran jdsenet ovat joko varsinaisia tai kunniajdsenia. Varsinaisilla jasenilla on oikeus osallistua
yleiskokoukseen. Heilld on myos oikeus ddnestdd, valita ja olla ehdoklaana vaaleissa.

5. Pykala

Jokainen jdsen maksaa kerran 10.000 drakhman liittymismaksun ja 5.000 drakhman vuosimaksun
vuosittain. Johtokunnalla on oikeus joko nostaa tai laskea vuosimaksua vain yleiskokouksen paatdkselld, ja
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ilman ettd nditd saantdja muutetaan. Johtokunta tekee ehdotuksen jdsenten liittymis- ja vuosimaksujen
suuruudesta seka viimeisestd maksupdivasta yleiskokouksessa, jossa niista myds padtetaan.

6. Pykala
Jdsen, joka ilman pdtevaa syyta vilvastyy vuosimaksun maksamisessa enemmiin kuin kolme kuukautta,
erotetaan johtokunnan paatolsella, joka on sitova Eronneet tai erotetut jasenet maksavat liittymismaksunsa

hénelle asettamat velvoitteet. Eroaminen tulee voimaan kirjanpitovuoden lopussa. (Kirjanpitovuotena
pidetddn kalenterivuotta).

8. Pykala
Kaikilla seuran jasenilla on samat oikeudet, ja he nauttivat samoista eduista, joita seura tarjoaa jasenilleen.

9. Pykala

Jasenten tulee kukin omien kykyjensd mukaan auttaa seuran toiminnoissa ja sen tavoitteiden
saavuttamisessa. Jokaiselle jisenelle, joka toimii seuran tarkoitusperien vastaisesti, tai joka estda seuran
toimintaa tai sen pa&tosten toteuttamista, on olemassa alla luetellut seuraukset:

a) Kirallinen huomautus.

b) Viliaikainen erottaminen korkeintaan yhdeksi vuodeksi.

c) Pysyva erottaminen.

Ylldamainituista rangaistustoimenpiteistd padtetddn, kenenks tahansa jasenen johtokunnalle tekemista
kiljallissla ehdotuksesta, ylmnaralsesa kokouls&a kolme neljéisosan (3/a) enemm'stiilléi paikaIIa olevista

]atlamssla Paatos voidaan tehda myds ilman syytteessa olevan jasenen ldsndoloa. Padtoksestd voidaan
valittaa, ja se kasitellddn saman kdytinnon mukaisesti.

Jokainen jdsen, joka toimii seuran intressien ja tavoitteiden vastaisesti tai niitd vahingoittaen, tai
valheellisesti syyttia toista jasentd, aiheuttaen siten hinen rankaisunsa jollakin yllamainitulla tavalla,
erotetaan seurasta yleiskokouksen paatoksellda yhdenkin jasenen perustellun aloitteen jilkeen. Padtos
tehdidin yleiskokouksessa avoimella dénestyksella kolme neljdsosan (3/2) enemmistolla paikalla olevista
jJdsenistd. Mistd syystd tahansa erotettu jédsen voi liittyd uudelleen jaseneksi vain yleiskokouksen paitoksells,
joka vaatii kaksi kolmasosan (2/3) enemmiston paikalla olevista jisenistd, avoimessa ddnestyksessa.

Kuka tahansa jdsenistd voi erota seurasta yksinkertaisella anomuksella.

10. Pykadla

Varsinaisilla jasenilld on kaildd ne oikeudet ja velvollisuudet jota laki jJa ndma saannot midrdavat. Erityisesti
he ovat velvollisia auttamaan seuran tavoitteiden saavuttamisessa ja valttimaan kaikenlaista toimintaa, joka
on seuran toiminnan ja sen tavoitteiden vastaista. Heilld on my6s velvollisuus auttaa johtokuntaa, kun heilta
sité pyydetidan. Kunniajdseniksi voidaan nimetd yleiskokouksessa yhdenkin seuran jisenen aloitteesta
henkiloitd, jotka auttavat seuran tavoitteiden saavuttamisessa, my6s ilman sdantdjen 4:ssa pykaldassa
mainittuja edellytyksia. Kunniajdsenet voivat osallistua yleiskokouksiin, ilman ettd heilld on oikeutta
danestdd, valita tai olla ehdold@ana, eika heiddn mydskidn tarvitse maksaa jasenmaksua.

11. Pykala

Kaikilla niilla varsinaisilla jasenilld on oikeus valita ja tulla valituksi, jotka ovat tiyttineet velvollisuutensa
seuraa kohtaan ennen uuden johtokunnan valrtsemspawaa Jéisenilléi, jotka ovat liittyneet seuraan

ole oikeutta valita tai tulla valituksi.
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3. LUKU
RAHOITUS
12. Pykila
Rahoitus:

a) vuosittaiset jasenmaksut,

b) ylimddrdiset maksut,

c) lahjoitukset ja rahoitukset,

d) avustukset,

e) kerdykset ja arpajaiset,

f) tulot jarjestetyistd kulttuuri- ja taidetapahtumista yleensi ja
g) kaikenlaiset laillisista ldhteistd saadut tulot.

4. LUKU
TOIMIELIMET

A. YLETSKOKOUS

13. Pykala

Yleiskokous on seuran johdon korkein elin ja

a) paattad kaikista asioista, joita ei ole midrdtty toisille toimielimille tai kaikista niista asioista, joista
nomaalisti paittaa joku toinen toimielin, jos kyseisen elimen jdsenten enemmistd sitd pyytas,

b) valitsee joka toinen vuosi johtokunnan jasenet ja joka vuosi valvovan toimikunnan,

C) pittis fisenen erotamisest

d) pdittad seuran budjetin hyvaksymisests,
e) hyviksyy lopettavan johtokunnan toimintakertomuksen

f) paattaa vapautetaanko johtokunta tili- ja vastuuvelvollisuudestaan valvovan toimikunnan ehdotuksesta
g) paattaa seuran sadntdjen muutoksista ja

h) paatida seuran lakkauttamisesta.

Edelleen se seuraa ja valvoo seuran johdon muita toimielimid, ja silla on oikeus milloin tahansa lakdauttaa
niiden toiminta vakavien syiden vaatiessa, ja iiman muuta silloin, kun ne laiminlydvét velvollisuutensa tai
ovat kykenemittomia hoitamaan seuran asioita oikein.

14. Pykala

Yleiskokous koostuu seuran maksaneista jasenistd. Se kokoontuu sadnnéllisesti kerran vuodessa helmikuun
ensimmiiiselld puoliskolla. Kokouksessa valitaan valvovan toimikunnan jédsenet ja pa&tetadn johtokunnan tili-
ja vastuuvelvollisuuden vapautuksesta. Ylimdardinen yleiskokous voidaan kutsua koolle niin usein kuin
johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi, tai jos valvova toimikunta sité vaatii, tai jos ainakin yksi neljdsosa (/)
maksaneista jasenistd on anonut sitd johtokunnalta kirjallisesti. Anomuksesta pitda ehdottomasti kéyda
selville kasrtellavat asiat Johtokunla on velvollinen paatlannan yIinﬁéir'éisen yleiskokoulsen pawannarasla
Jos johtokunta viivastelee ylimddrdisen yleiskokouksen pdivamadran paattamisessd, yksi neljasosa (/)
jJdsenistd tai valvova toimikunta voi sen paattaa ja kutsua koolle ylimaérdisen yleiskokouksen. Seka
kokouskutsusta ettéd anomuksesta on ldytava ilmi kokouksessa kasiteltévit asiat. Ylimdardinen yleiskokous
pidetdan dippumatta lisndolijoiden madrasty, ja seuran kaikki varsinaiset jasenet voivat siihen osallistua.
Johtokunnan erotessa, tai sen puuttuessa, on vahintdan viidelld (5) seuran jasenelld oikeus kutsua koolle
ylimdardinen yleiskokous, jotta valittaisiin uusi johtokunta. Jos johtokunta eroaa, on se velvollinen
kutsumaan koolle ylimddrdisen yleiskokouksen. Artikkeli 25 médrittelee ne tapaukset, jolloin ylimddrdinen
yleiskokous kutsutaan koolle.

15. Pykala
Yleiskokouksen kutsuu koolle puheen]ohla]a ja yksi ]ohtokunnan ]asenlsla Ja |In10|tus snla on tehtdva amakm

kdsiteltivit asiat, seka kokouspaikia etla tarkia kokouspdivamdara. Paivajarjestyksessa kdsiteltvit asiat on
madratty edellisessd kokouksessa ja niihin littetddn mahdolliset ylimadgraiset ilmitulleet asiat. Seuran jdsenten
aloitteet kiisiteltdvista asioista pitda luovuttaa ennen edellisen kalenterivuoden loppua. Kokouskutsusta kay
ilmi seuran jasenten lulkumidra ja lista ei maksaneista jasenista.
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16. Pykala

Yleiskokous on pditosvaltainen yksi kolmasosan (1/3) maksaneista jasenista ollessa lisnd. Jos tarvittavaa
samaan aikaan ja samassa paikassa. Tassa tapauksessa kokous on paditdsvaltainen rippumatta lisna
olleiden maksaneiden jasenten madrasta. Yleiskokouksen paatoksiin tarvitaan lasna olleiden jasenten
ehdoton danten enemmistd, paitsi tapauksissa, joissa vaaditaan joko lain tai sdantdjen maaradma
muunlainen danten enemmistd. Sadntojen muutoksiin vaaditaan 50% maksaneiden jdsenten ldsndolo ja
heidan kolme neljdsosan (3/4) dédnten enemmistd. Sama koskee pédtettdessa seuran laklkauttamisesta.
Paatokset tehdaan avoimella danestykselld. Salaisella danestyksella voidaan paittda mista tahansa asiasta,
jos yleiskokous itse niin paattaa.

17. Pykala

Joka yleiskokouksen alussa valitaan puheenjohtaja, joka johtaa kokousta, seka sihteeri, joka on velvollinen
pitdmaan yksityiskohtaista poytikirjaa kokouksen kulusta. Kokouksen puheenjohtaja ei voi olla johtokunnan
s con.

B. JOHTOKUNTA

18. Pykala

Seuraa johtaa viisijaseninen johtokunta, joka valitaan kerran kahdessa vuodessa yleiskokouksessa seuran
Johtokunnan jdsenia ovat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri, rahastonhoitaja ja yksi jasen.
Yleiskokous, seki sdadntomadrdinen ettd ylimddrdinen, voi asettaa seuran jasenid, yllamainittujen
henkiloitten lisdksi, vastaamaan madratyista tehtavistd. Nama jisenet ovat yhteisvastuussa, heille
valinnasta koolle lopettavan johtokunnan luovuttamaan sille seuran johdon ja sen asiakirjat ja paperit
luovutusasiakirjan mukaisesti, minka allekirjoittavat molemmat johtokunnat seki vasta valitun valvovan
toimikunnan jisenet.

19. Pykala

Johtokunta kokoontuu sa@énnéllisesti ainakin kolme (3) kertaa vuodessa ja sen kutsuu koolle puheenjohtaja
tai kolme sen jdsenista vahintddn kaksikymmentsnelja (24) tuntia aikaisemmin mainitsemalla paikan, ajan ja
paivajarjestyksen aiheet. Johtokunta on padtisvaltainen kun kolme (3) sen jasenistd on lasna. Pagtokset
tehdddn yksinkertaisella dénten enemmistolla. Asinten mennessa tasan, puheenjohtajan dani ratkaisee.
Johtokunta on velvollinen esittimaan saanndllisessa yleiskokouksessa edellisen vuoden toimintakertomuksen
ja seuraavan vuoden toimintasuunnitelman, mitlka joko hyvaksytidn tai muokataan yleiskokouksessa.
Toimintasuunnitelman toteuttamisesta vastaa joko uusi tai jatkava johtokunta. Johtokunnan kokoukset ovat
avoimia kaikille seuran jasenille, ellei johtokunta toisin padta. Seuran muilla jasenilla ei ole oikeutta ddnestaa
kokouksessa, paitsi jos johtokunta antaa danioikeuden seuran toimikuntien jasenille, padtettdessa kyseista
toimikuntaa koskevista asioista. Johtokunnan jédsen, joka on poissa kolmesta (3) perdkkdisestd kokouksesta
tai yhteensa viidestd (5) toimikautensa kokouksesta, katsotaan eronneen ja hinen paikkansa tayttaa
varajdsen, paitsi jos kyseessd on puheenjohtaja. Johtokunnan jdsen voi erota jattamailla kirjallisen
anomuksen johtokunnalle. Seuran puheenjohtajan erotessa kutsutaan koolle ylimadardinen yleiskokous.

20. Pykala

Johtokunnan puheenjohtaja johtaa seuran toimintaa yleiskokouksen, johtokunnan ja seuran saantdjen
mukaisesti. Hin edustaa seuraa kaikkien kreikkalaisten tai ulkomaalaisten viranomaisten, seka minka
tahansa tuomioistuimen etts luonnollisen tai juridisen henkilén edessa. Han johtaa johtokunnan kokouksia,
allekirjoittaa muiden ldsna olevien jasenten kanssa kokouksien poytdkirjat, huolehtii sadntdjen tasmiillisesta
noudattamisesta ja yleiskokouksen padtoksien toteuttamisesta. Han allekirjoittaa seuran jokaisen asiakirjan
yhdessi toisen jisenen kanssa ja hdnelld on hallussaan seuran leima. Puheenjohtajan poissa ollessa, hdnen
paikkansa tayttda varapuheenjohtaja ja hdnenkin poissa ollessaan heti seuraava vuorossa oleva
johtokunnan jdsen, paitsi sihteeri ja rahastonhoitaja.

21, Pykala

Sihteeri huolehtii jasenanomuksista ja rekisterdi uudet jasenet. Han pitda poytdkirjaa johtokunnan
kokouksista, sdilyttaa kaildi asiakirjat, allekirjoittaa puheenjohtajan kanssa seuran joka asiakirjan, hoitaa
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arkistoa, laillisia asiakirjoja ja jasenrekisterid. Sihteerin poissa ollessa hinen paikkansa tayttda nuorin lasna
oleva johtokunnan jisen.

22. Pykala

Rahastonhoitaja hoitaa kassaa ja on velvollinen tallettamaan omissa, johtokunnan puheenjohtajan sek
varapuheenjohtajan nimissa rahasummat, jotka ylittévat 50.000 drakhman summan, pankkiin, jonka seuran
yleiskokous on valinnut. Hin hoitaa maksut niiden maksuméardaysten mukaan, jotka puheenjohtaja ja
sihteeri ovat allekirjoittaneet sddntdjen 21. pykildn mukaisesti. Huolehtii henkilokohtaisesti jasenmaksujen
perimisestd ja allekijoittaa kaiklkd kuitit vastaanottamistaan rahasummista. Hin hoitaa tarpeellista
kirjanpitoa, on henkilokohtaisesti vastuussa siité ja seuran rahoista seksd sen muusta omaisuudesta.
Johtokunnan jokaisessa sadnnéllisessa kokouksessa hdnen tulee selvittia tarvittava kijanpito
rahanvaihdosta silti ajalta, jota el vield ole tarkastettu. Han luovuttaa kirjanpidon valvovalle toimikunnalle
15. tammikuuta mennessa vuositarkastusta varten. Valvova toimikunta palauttaa kirjanpidon
rahastonhoitajalle saman vuoden 25. tammikuuta mennessa.

C. VALVOVA TOIMIKUNTA

23. Pykala

Valvovan toimikunnan tehtidvand on seurata ja valvoa johtokunnan taloudenhoitoa. Valvova toimikunta
koostuu kahdesta jdsenestd ja varajdsenestd, jotka valitaan joka vuosi sdannéllisessa yleiskokouksessa.
Lopettavan johtokunnan annettua toimintakertomuksensa, valvova toimikunta esittelee yleiskokoukselle
kirjelmén, joka sisiltda kaikki sen tekemit havainnot tekemistadn tarkastuksesta. Tama kirjelma liitetdan
yleiskokouksen kokouspdytdkirjaan. Valvovalla toimikunnalla on oikeus tarkastaa seuran kirjanpito joka kuun
lopussa. Valvova toimikunta arkistoi kaikki paatokset tehdyista tarkastuksista seka yleiskokoukselle
esittelemiinsa kirjelmét. Valvovan toimikunnan jasenet eivét voi olla johtokunnan jasenia. Muita toimikuntia
voivat perustaa seka yleiskokous ettd johtokunta. Ainoastaan yleiskokous voi perustaa sellaisia toimikuntia,
jotka koskevat vakavia taloudellisia asioita. Johtokunnalla on oikeus valvoa toisten toimikuntien toimintaa.

24, Pykala

Toimikunnat lakkautetaan (Johtokunta, valvova toimikunta) tai yksittiiset jisenet erotetaan:

a) jos he vakavasti laiminlyovét sdadntdjen ja lain méaraamat tehtdvanss, mitd tulee seuran asioiden
oikeaan hallintoon, sen padmdarien edistimiseen ja sen intressien ja omaisuuden suojelemiseen,

b) jos on todisteita siitd, ettd he eivdt pysty tytiimadn tehtdvadnss,

c) jos he epdsuorasti yrittivit muuttaa seuran tarkoitusta tai yrittévit sotkea sitd muunlaiseen toimintaan,
joka eroaa sen tarkoituksesta,

d) jos he jatkuvasti rikkovat sdantdja ja lakia

e) yleiskokouksen mielesti vakavien syitten perusteella.

Toimikuntien lakkauttamisesta ja yksittdisten jdsenten erottamisests, ja siitd, onko siihen syytd, paatetidn

ylimddraisessa yleiskokouksessa, jonka kutsuu koolle johtolwunta, tai sen kieltdytyessa valvova toimikunta.

Yleiskokous kutsutaan koolle myds, jos sitd anovat kirjallisesti ainakin yksi neljdsosa (/4) maksaneista

jdsenistd. Anomuksesta pitda kayda ilmi seld syy ettd perusteet sille miksi halutaan jonkun toimielimen

laklauttamista. Jos seka johtokunta ettd valvova toimilunta kieltiytyvit kutsumassa koolle yleiskokousta, se

kutsutaan koolle yksi neljdsosan (/2) jasenten enemmiston padtokselld, jota allekirjoittavat anomuksen.

Yleiskokous on pditosvaltainen paattiessadn jonkun toimielimen lakkauttamisesta, jos ainakin puolet (/2)

sen maksaneista jadsenista on lisnd, ja padtos tehdadn dénten enemmistolla.

5. LUKU
SAANTOJEN MUUTOKSET - SEURAN LAKKAUTTAMINEN - SELVITYSTILA

25. Pykala

Sadantojen muutoksista ja seuran lakkauttamisesta paéttaa yleiskokous, jossa lasndolijoiden méaran tulee
olla puolet (/2) maksaneista jdsenistd, ja padtos tehdddn kolme neljdsosan (3/4) lasndolijoiden dénten
enemmistolla ja siviililainsdadannon 99 pyldlidn mukaan. Seura lakkautetaan tapauksissa, jotka on maaratty

madrattyjen sadntdjen mukaisesti. Seuran lakkauttamista seuraa selvitystila. Yleiskokous mddrda seuran

kaksi jasenta selvittdjiksi. Selvitystilan jdlkeen, seuran omaisuus lahjoitetaan jollekin toiselle seuralle, jolla on
samantapainen tarkoitus tai jollekin hyvintekeviisyyslaitokselle, josta paitetddn yleiskokouksessa.
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6. LUKU
LEIMA

26. Pykadla
Seuran leima on pyored. Sen keskelld on seuran nimi "POHJIOIS-KREIKAN SUOMI-SEURA" isoilla kirjaimilla
kirjoitettuna sekd suomeksi etta kreikaksi. Leiman keskelld on kuva Suomen kartasta.

27. Pykil3

Namé sdanndt koostuvat kahdestakymmenestd seitsemiista (27) pylcilasta ja hyvaksyttiin tinaan 1.
huhtikuuta 2001 perustavien jiasenten yleiskokouksessa.
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